R e e ilne s s5a 00

Referenz

Anja Gamer war in der Zeit vom 17.11.2008 bis zum 31.12.2008 als freie Mitarbeiterin in der
Personalabteilung in unserer Zentrale fiir den Bereich der Personalabrechnung tatig.

Seit dem 01.01.2009 erstellt und verantwortet sie als externer Dienstleister die gesamte
Personalabrechnung der ELIXIA Deutschland GmbH, der ELIXIA Miinchen GmbH, der ELIXIA
Lichterfelde GmbH, der ELIXIA Schwabing GmbH, der ELIXIA Lenbachplatz GmbH, der ELIXIA
Grobenzell GmbH und der P.R.I.N.Z. GmbH & Co.KG mit derzeit ca. 900 Mitarbeitern.

Zum Leistungsspektrum gehoren:

. Unterstiitzung der Personalreferenten in sozialversicherungs- und steuerrechtlichen
Fragen

. Verwaltung und Erfassung samtlicher Personaldaten mit eigenem System

° Ermittlung der Bonusbetrage, wie Teambonus und Manager Regional Bonus

. Verarbeitung sémtlicher variabler Lohnbeziige, wie Provisionen

. Ermittlung von Urlaubsabgeltungen

. umfangreiche Fehlzeitenverwaltung

. Erstellung und Versand der sozialversicherungsrechtlichen Meldungen,

Beitragsnachweisen, sowie Antragen nach AAG

Erstellung und Versand der Lohnsteueranmeldungen - und Bescheinigungen
Abrechnung aller Beschaftigungsgruppen

Erstellung der digitalen FIBU Ubergabe und Buchungslisten

Abstimmungsarbeiten mit der Finanzbuchhaltung

Erstellung von digitalen Zahlungsdateien und Protokollen

Erstellung von Vorab- und Zwischenabrechnungen nebst Zahlungsverkehr
Erstellung der digitalen Verdienstbescheinigungen fiir externes Druckhaus

laufende Abstimmungen mit Partnern wie den Krankenkassen und dem Finanzamt
umfangreiches Reporting:

monatlich:
- Mitarbeiter- und Fluktuationslisten
2 Kostenstellen- und Lohnartenlisten, gefiltert
- Befristungs- und Probezeitlisten
- umfangreiche Personalstatistiken flir den Betriebsrat
- Ausfallzeitenreports
quartalsweise:
- Schwerbehindertenabgabe
- Meldungen zur Berufsgenossenschaft
- Meldungen zum Statistischen Landesamt

Zum dritten Quartal des Jahres 2008 hatte unsere Personalabteilung in der Lohn- und
Gehaltsabrechnung erhéhten Beratungs- und Bearbeitungsbedarf. Es waren umfangreiche
Klarungen mit den Partnern des Unternehmens und den Mitarbeitern beziglich der
Abrechnungen in der Vergangenheit und Beitragskontenklarung zu erledigen.
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Daruber hinaus hatten wir im laufenden Jahr einen Systemwechsel vollzogen. Es waren hier
teilweise mehrere Monate in Korrektur zu berichtigen, Erstattungen durchzusetzen und
umfangreiche Abstimmungsarbeiten mit der Finanzbuchhaltung zu erledigen. In diesem Zeitraum
stellten wir Frau Gamer zwei Zeitarbeitskrafte zur Verfligung, die sie anleitete.

Frau Anja Gamer wurde dieser komplexen Aufgabe in jeder Hinsicht ohne QualitatseinbuBen
gerecht.

Dieser Umstand bestéarkte uns in dem Entschluss die gesamte Personalabrechnung ab Januar
2009 auszugliedern und sie komplett ins Lohnbiro Gamer zu delegieren.

Die Zusammenarbeit ist von groBem Vertrauen und hoher fachlicher Kompetenz gepragt.

Berlin, 21.05.2009
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